
ПРАВИТЕЛЬСТВО МОСКВЫ
дЕпАртАмЕнт трудА и социАльной здщиты нАсЕлЕния

ГОРОДА МОСКВЫ

прикАз

(),г 25.02.2025 лt l37

О проведении государственной
экспертизы усгlовий труда
в городе Москве

В соответствии со статьей 2lЗ Трудовою кодекса Российской
Федерации, Федеральньп,r законом от 28 декабря 20lЗ г. JЪ 426-ФЗ
<О специальной оценке условий труда>, приказами Министерства труда
и социальной защиты Российской Федерации от 28 октября 202I г. Ns 765н
<Об утверждении типовых фор, документов, необходимых для проведениJI
государственной экспертизы условий трулu и от 29 октября 202l г. Jt 775н
< Об утвер ждении пор ядка пр о ведения го судар ственной экспер тизы у сл о вlй
труда), Законом города Москвы от 12 марта 2008 г. Ns 1 1 (Об охране труда
в городе Москве>, постановлением Правительства Москвы
от 8 сентября2015 г. J\b 566-ПП <Об утверждении Положения о Щепартаменте
труда и социальной защиты населения города Москвы>>

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить,что:
1.1. Государственная экспертиза условий труда в городе Москве

(далее - государственная экспертиза условий труда) провод{тся в поряще,
установленном приказом Министерства труда и социальной защиш
Российской Федерации от 29 октября 202I г. J\Гs 775ll, <Об утверждении
Пор яд<а пр оведения государственно й экспер тизы у сл о вий rр удuо.

1.2. Отдел государственного управления охраной труда является
структурным подразделением !епартамента труда и социальной защIтш
Насел ениrI гор ода Мо сквы, упол номоченным на пр оведение го сударствеrrrrой
экспертизы условий rр уда.

1.3. Прием заявлений о проведении государственной экспертlвы
УсловиЙ труда осуществляется Щепартаментом труда и социальноЙ защиъI
населения города Москвы (далее - .Щепартамент) по адресу: l07078, юрод
Москва, улица Новая Басманная, дом 10, строение 1 , или по элеюроrшой
почте: dsm@mos.ru.
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Формы заявлений и документов, необходимых для проведениrI
государственной экспертизы условий труда утверждены прикц}ом
Министерства труда и социальной защиты Российской ФедераIцпа
от 28 октября 2021' г. Ns 765н <Об утверждении типовых фор, документOв,
нео бходимых для пр оведениJI го сударственной экспер тизы усло вий rр удчо.

1.4. Заявителями на проведение государственной экспертизы условlй
трудаявляются:

1.4.1. Работодатели:
l .4.1 .l .Осуществляющие деятельность на территории городаМосквы.
|.4.I.2.ЗарегистрIФованные в установленном порядке в качестве

налогоплатеJьIIц{ков в гор оде Москве.
| .4.1 .3.Осуществляющие деятельность за пределами территории города

Мо сквы, учр едител ем (со бственнико м) котор bD( является гор од Москва.
|.4.2. Работники, вступившие в трудовые отношения с работодателддъ

указанными в пункте 1 .4.1 настоящего приказа.
l .4.З . Комиссии по расследокlнию несчастных случаев, произошедIILD(

с работниками, указанными в пункте 1.4.2 настоящего прикЕва.
1.4.4. Организации, проводяIIие специальную оценку условий труда

у работодателей, указанньD( в пункте 1 .4. 1 настоящего приказа.
1.4.5. Иные органы и организации, указанные в пункте 2 приложенIбI

к приказу Министерства труда и социальной защиты Российской Федераrцшл
от 29 октября 202I r. JЪ 775н (Об утверждении Поряд(а проведеншI
государственной экспер тизы условий тр ула>.

1.5. Стоимость проведения (rrр" необходимости) исследованей
(испытаний) и измерений вредных и (или) опасных факюров
производственной среды и трудового процесса определяется для каждого
заявителя индивидуаJIъно, на основе изучения предложений по проведению
аналогиtIных исследований (испытаний) и измерений не менее, чем трех
аккредитованных в установленном порядке испытательных лабораторlй
(чентров).

1.6. Оплата за проведение государственной экспертизы условий трула
в целях оценки качества проведениrI специальной оценки условий труда
а также исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасньD(

факторов производственной среды и трудового процесса осуществляетýя
в безналичной форме:

1.6.1. Путем перечисления денежных средств на лицевой счет
.Щепартамента, открьrгый в Управл енииФедерального казначейства по городу
Москве (приложение 1).

1.6.2. Посредством использованиrI информационной системы
регистрации начислений и платежей (ИС РНиП)>.

2. Утвердить размер платы за проведение государственной экспертрвы
условий труда в целях оценки качества проведениrI специальной оценки
условий труда в отношении одного рабочего места (приложение 2).

З. Назначить:
3.1. Руководителем государственной экспертизы условий труда
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з аместителя нач ал ьника Отдел а го сударственно го упр авления охраной rрудu
!епартамента В.В. Горш кова.

З.2. Уполномоченным лицом на проведение государствеrпrой
экспертизы условий труда (государственным экспертом) и ответственным
лицом з а пр едо ставл ение инфор мации о государственно й экспер тиз е усл о вIй
труда в Управление финансирования, бухгалrгерского учета и отчетности
Го сударственного каз енного учр еждения гор ода Мо сквы к Служб а KoHTpoJuI
и бухгалтерского учета Щепартамента труда и социапьной защиты населеншI
города Москвы>> советника Отдела государственного управления охраной
труда !епартамента А.В. Маркина.

4. Управлению по организации работы с документами (Жеглова Е.В.)
обеспечивать получение и регистрацию заявлений о проведении
государственной экспертизы условий труда и документов, пр едставJIяемьD( по
запросу Щепартамента в целях проведения государственной экспертI4зы
условийтруда.

5. Отделу государственною управления охраной труда
(Подлевский В.В.) организовать проведение государственной экспертI4зы
условий труда в соответствии с требованиrIми приказов Минтруда Россlда
от29 октября2021г. Ns 775н (Об утверждении Порядка проведеншI
государственной экспертизы условий труло и от 28 октября 2021 г. Ns 765н
<Об утверждении типовых форпл документов, необходимых для проведеншI
государственной экспертизы условий ,р удuu .

6. Признать утративIIIим силу приказ Щепартамента трудаи социальной
защиты населения городаМосквы от 1 июля2022 г. J\Гs 634 (О проведении
го судар ственной экспер тизы усл о вий тр уда в гор оде Мо скве> .

7. Контроль за исполнением настоящего приказа возложиъ
на з аместителя р уко водителя Щепар тамента Ш кута Р. А.

Щководитель Щепа ртамента
Е

,Щокумент подписан
электронной подписью

С.рпф.ur 0(МСАСOВС5g5.alOF27ЗСС512,1D2FlODСА
Вл.FЕц СrруЕr Е!Енrй ПсrDФп
дlfiстrпФа с 15-(x-zr21 фоg41-20'25

Е.П.Стружак



Приложение 1 к приказу
Щепар тамента тр уда и социальной
защиты населения города Мослвы
от < Ё5 u *.dьол n 2025г. Jt /э7

-.l

Банковские реквизиты
для о платы пр о ведения го судар ственной экспертиз ы успо вий трула

полное наименование:

Краткое наименование

Юридический адрес
(с почтовым индексом)
огрн

Получатель средств

инн

кпп

октмо

казначейский счет

Бик тоФк

Единый казначейqсий
счет
Банк получателя

кБк

назначецие платежа

,Щепартамент труда и социальной защиты населения
городаМосквы
ДТСЗН города Москвы

107078, Москва,ул. Новая Басманная, д.10, стр.1

l0з770400з270

УФК по г. Москве (ЩТСЗН городаМосквы
л/с 047З2148000)
770425з064

,770I0l00l

45375000

03 1 00643000000017300

004525988

40 1 02810545370000003

ГУ Банка России по ЦФО/Л/ФК по г. Москве
г. Москва

148 1 13 0199202 8000130

З а пр о ведение го сударственной экспер тиз ы усл овlй
труда



Приложение2 к приказу
Щепартамента труда и социальной
защиты населения города Мослвы
от <<i,f >,o.6bQllq 2025 г. Jф /эт

ll
I

Размер платы за проведение госуда рственной экспертизы условий трула
в целях оценки качества проведения специальной оценки условий тр}дал

за одно рабочее место

Стоимость проведения (при необходимости) исследований (испытаний)
и измерений вредньж и (или) опасных факторов производственной среды и трудовою
процесса определяется для каждого заявителя индивидуально, на основе изучениrI
предложений по проведению аналогичных исследований (испытаний)иизмеренlй не
менее, чем трех аккредитованных в установленном порядке испытательньD(
лабораторий (центр ов).

заявитель Кол-во рабочих мест,
указанньIх в заявлении

Стоимость за одно
рабочееместо, рублей

Работодатель
(объединение

работодателей),
ор ганизация, пр оводлцая

специальную оценку
условий труда, комиссия

по расследованию
несчастных случаев,

государственный
внебюджgгный фоrrд

Российской Федерации

отlдо5 11 580
отбдо50 17 280
свыше 50 22970

ПрофессионаJIьные
союзы, их объединения,
иные уполномоченные

работниками
пр едставительные органы

отlдо5 2 900

отбдо50 4 320

свыше 50 5 740

Работник 1 2 900


